00. Landtag: Beilage 590/2017, XXVIII. Gesetzgebungsperiode

Bericht

des Finanzausschusses
betreffend das
Landesgesetz, mit dem das O6. Landes-Beziigegesetz 1998,
das O0. Gemeinde-Beziigegesetz 1998, das O6. Landtagsklub-Finanzierungsgesetz,
das O0. Parteienfinanzierungsgesetz 2016, das O0d. Landesbeamtengesetz 1993,
das O0. Landes-Vertragsbedienstetengesetz, das O6. Landes-Gehaltsgesetz,

das O0. Landesbeamten-Pensionsgesetz, das O6. Kranken- und Unfallfirsorgegesetz fur
Landesbedienstete, das O6. Kinderbetreuungsgesetz, das Statut fur die Landeshauptstadt

Linz 1992, das Statut fir die Stadt Wels 1992, das Statut fir die Stadt Steyr 1992,
das O0. Feuerwehrgesetz 2015, das Od. Gehaltsgesetz 2001, das O6. Pensionsgesetz 2006,

das O0. Landesbediensteten-Zuweisungsgesetz, das O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002, das O6. Gemeindebedienstetengesetz 2001 und
das O0. Statutargemeinden-Bedienstetengesetz 2002 gedndert werden
(O6. Budget-Begleitgesetz 2017)

[L-2017-437615/2-XX VI,
miterledigt Beilage 571/2017]

A. Allgemeiner Teil

l. Anlass und Inhalt des Gesetzentwurfs

Mit dem OG0. Stabilitdtssicherungsgesetz, LGBI. Nr. 54/2017, hat sich das Land Oberdsterreich
gesetzlich zu einem nachhaltig geordneten 6ffentlichen Haushalt und zur Notwendigkeit eines
verbindlichen Haushaltsausgleichs ohne Neuverschuldung, um so die Haushaltsstabilitat langfristig
abzusichern, bekannt. Infolgedessen strebt das Land Oberd6sterreich fir das Jahr 2018 ein Nulldefizit
und zudem einen Schuldenabbau an. Dies erfordert auch auf der Ebene der Politik kostenmindernde
MalRnahmen. Konkret bedeutet dies die Einfihrung einer "Nulllohnrunde" fir Politikerbeziige auf
Landes- und Gemeindeebene und die Kirzung des Landesbeitrages fiur die Finanzierung der
Landtagsklub sowie der Parteienfinanzierung.

Auch im Bereich des Dienstrechts der 6ffentlich Bediensteten soll ein entsprechender Beitrag
geleistet werden, wobei neben der =zu erwartenden Minderausgaben auch dem
Deregulierungsaspekt Rechnung getragen werden soll. Neben einer weiteren befristeten Reduktion
der Dienstgeberbeitrage in der Kranken- und Unfallfiirsorge fir O6. Landesbedienstete (KFL) sollen
kunftig etwa auch die Einstellungsuntersuchungen entfallen sowie kleinere legistische Anpassungen
vorgenommen werden.


http://www2.land-oberoesterreich.gv.at/internetltgbeilagen/InternetLtgBeilagenAnzeige.jsp?jahr=2017&nummer=571&gp=XXVIII

Mit der O6. Kinderbetreuungsgesetz-Novelle 2009 wurde der elternbeitragsfreie Besuch von
Krabbelstubengruppen und Kindergartengruppen fur Kinder ab dem 30. Lebensmonat bis zum
Schuleintritt eingefiihrt. Nunmehr sollen fir Zeiten ab 13.00 Uhr wieder Elternbeitrage eingehoben
werden. Das hat auf das Finanzierungssystem fir Kinderbetreuungseinrichtungen insofern
Auswirkungen, als auch die Bestimmungen zum Landesbeitrag angepasst werden. Dariiber hinaus
sollen im Rahmen von Pilotprojekten bereits erprobte neue Formen der Bildung, Erziehung,
Betreuung und Pflege von Kindern in das Gesetz ibernommen und MalRnahmen der Deregulierung
umgesetzt werden.

Als wesentliche Punkte dieses Gesetzentwurfs sind somit anzufuihren:

- "Nulllohnrunde" auf Landesebene fiir Bezige auf Grund beziigerechtlicher Regelungen
("Politikerbeziige");

- Kirzung des Landesbeitrages fir die Finanzierung der Landtagklubs um zehn Prozent;

- Kirzung der Parteienfinanzierung um zehn Prozent sowie Anpassung des Auszahlungsmodus
an das Parteien-Forderungsgesetz 2012 des Bundes;

- Entfall der verpflichtenden Einstellungsuntersuchungen;

- Umsetzung der Empfehlung des Bundesrechnungshofes betreffend Einbeziehung der
Sonderzahlungen in die Sonderpensionenbegrenzung;

- Verlangerung der befristeten Reduktion des Dienstgeberbeitrags zur Kranken- und
Unfallfirsorge fir Landesbedienstete;

- Einfihrung von Elternbeitragen ab 13.00 Uhr fir Kinder ab dem 30. Lebensmonat bis zum
Schuleintritt (auRerhalb der weiterhin beitragsfreien Zeit bis 13.00 Uhr);

- korrespondierende Anpassung der Regelungen zum Landesbeitrag;

- gesetzliche  Regelung des in  Pilotprojekten  erprobten  Platz-Sharing  im
Kinderbetreuungsgesetz;

- erhdhte Flexibilitat der Kinderzahlen in den Gruppen,;

- reduzierte Gehaltsanpassung gegeniiber dem Bundesgehaltsabschluss;

- die durch die Eingliederung der vier Landespflege- und Betreuungszentren in den gespag-
Bereich verbundene Zuweisung der dort beschéftigten Landesbediensteten zu einer
gemeinnttzigen Tochter-GmbH der gespag.

Il. Kompetenzgrundlagen

Die Kompetenz des Landesgesetzgebers ergibt sich

- hinsichtlich der "Nulllohnrunde" fir Bezige auf Grund beziigerechtlicher Regelungen auf
Landesebene aus Art. 15 Abs. 1 sowie Art. 115 Abs. 2 B-VG;

- hinsichtlich des O6. Landtagklubs-Finanzierungsgesetzes und des Od. Parteienfinanzierungs-
gesetzes 2016 aus Art. 15 Abs. 1 (iVm. Art. 95 und 117) B-VG;

- hinsichtlich der im weitesten Sinn dienstrechtlichen Regelungen aus Art. 21 Abs. 1 B-VG,
wonach den Landern die Gesetzgebung und Vollziehung in den Angelegenheiten des
Dienstrechts der Bediensteten der Lander obliegt;
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- hinsichtlich des O6. Kinderbetreuungsgesetzes aus Art. 14 Abs. 4 lit. b B-VG und Art. 12 Abs. 1
Z1B-VG.

lll.  Finanzielle Auswirkungen auf die Gebietskdrperschaften

Durch dieses Landesgesetz werden (voraussichtlich) weder dem Land noch den Gemeinden (oder
dem Bund) gegeniiber der derzeitigen Rechtslage (nennenswerte) Mehrkosten erwachsen. Im
Gegenteil die vorgesehenen Kiirzungen stellen kostenmindernde MalRnahmen dar.

Beispielsweise ergeben sich nachstehende Einsparungen:

- Durch den Entfall der Einstellungsuntersuchungen kommt es zu Einsparungen in Héhe von rund
30.000 Euro pro Jahr.

- Durch die befristete Reduktion der Dienstgeberbeitrage in der Krankenflirsorge im Zeitraum von
2018 bis 2022 ist mit Einsparungen von durchschnittlich 4,851 Mio. Euro pro Jahr bzw. mit 24,25
Mio. Euro in Summe zu rechnen.

- Der reduzierte Gehaltsabschluss gegeniiber dem Bundesabschluss bringt - unter
Berucksichtigung der Krankenanstalten - Minderausgaben in H6he von 13 Mio. Euro.

Im Bereich der Kinderbetreuung werden Einnahmen von rund 13 Millionen Euro fur die Gemeinden
und Rechtstrager geschatzt. Der Landesbeitrag wird insgesamt um diese geschatzten Einnahmen
aus den Elternbeitragen angepasst.

IV. Finanzielle Auswirkungen auf Bidrgerinnen und Burger und auf Unternehmen

Die mit der Anderung des O6. Kinderbetreuungsgesetzes verbundenen Regelungen bringen
finanzielle Auswirkungen fir die Eltern von Kindern ab dem 30. Lebensmonat bis zum Schuleintritt,
sofern deren Kinder eine Krabbelstubengruppe oder eine Kindergartengruppe nach 13.00 Uhr
besuchen. Die konkrete Umsetzung wird durch eine Anderung der Q6. Elternbeitragsverordnung
2011, LGBI. Nr. 102/2010, erfolgen. Die Verordnungsermachtigung ergibt sich aus § 27
00. Kinderbetreuungsgesetz und enthalt auch die Grundlage fir eine soziale Staffelung (Abs. 2 Z 3).

Die im Ubrigen in diesem Landesgesetz enthaltenen Regelungen bringen keinerlei finanzielle
Belastungen fir die Burgerinnen und Birger im Allgemeinen und fur Wirtschaftstreibende im
Besonderen mit sich.

V.  Verhéltnis zu Rechtsvorschriften der Europaischen Union

Diesem Landesgesetz stehen - soweit ersichtlich - keine zwingenden unionsrechtlichen Vorschriften
entgegen.

Seite 3



VI. Auswirkungen auf die verschiedenen Gruppen der Gesellschaft, insbesondere auf
Frauen und Manner

Die in diesem Landesgesetz enthaltenen Regelungen haben - soweit ersichtlich - weder direkt noch
indirekt unterschiedliche Auswirkungen auf die verschiedenen Gruppen der Gesellschaft,
insbesondere auf Frauen und Manner.

Die Texte der vorliegenden Gesetzesnovelle wurden geschlechtergerecht formuliert. Eine
Anpassung des gesamten Gesetzestextes wére - im Vergleich mit den inhaltlichen Anderungen der
vorliegenden Novelle - mit einem unverhaltnismaRigen Aufwand verbunden und ist daher hier
unterblieben, soll aber bei der ndchsten dafiir geeigneten Gelegenheit vorgenommen werden.

Aus der nicht durchgéngig geschlechtergerechten Textierung darf keinesfalls die Zulassigkeit
tatsachlicher Differenzierungen bei denjenigen Bestimmungen abgeleitet werden, die noch nicht
geschlechtergerecht formuliert sind.

VII.  Auswirkungen in umweltpolitischer Hinsicht, insbesondere Klimavertraglichkeit

Die in diesem Landesgesetz enthaltenen Regelungen weisen keinerlei umweltpolitische Relevanz
auf.

VIIl. Besonderheiten des Gesetzgebungsverfahrens

Der vorliegende Gesetzentwurf enthalt keine Verfassungsbestimmungen.

Eine Mitwirkung von Bundesorganen im Sinn des Art. 97 Abs. 2 B-VG ist im vorliegenden
Gesetzentwurf nicht vorgesehen. Der Gesetzentwurf hat keine Landes- oder Gemeindeabgabe im
Sinn des § 9 Abs. 1 F-VG 1948 zum Gegenstand. Es besteht auch aus sonstigen Grinden keine

Verpflichtung, diesen Gesetzesbeschluss vor seiner Kundmachung dem Bundeskanzleramt bekannt
zu geben.
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B. Besonderer Teil

Zu Art. I, 1, XI, X, Xl und XIV (Anderung des O0. Landes-Bezligegesetzes 1998,
00. Gemeinde-Bezligegesetzes 1998, Statuts fir die Landeshauptstadt Linz 1992, Statuts fur
die Stadt Wels 1992, Statuts fir die Stadt Steyr 1992 und O6. Feuerwehrgesetzes 2015):

Zu Art. lund 11 Z 1 (8 2 Abs. 1), X1, XII, XIll (§ 12 Abs. 6) und XIV (§ 36 Abs. 4):

Das Bekenntnis des Landes Oberdsterreich zum Nulldefizit 2018 sowie dem Schuldenabbau
erfordert auch auf Ebene der Politik kostenmindernde Ma3nahmen. Aus diesem Grund soll bei den
Beziigen der politischen Mandatare auf Landes- und Gemeindeebene gespart und fir das
Kalenderjahr 2018 eine "Nulllohnrunde" auf Landesebene vorgenommen werden. Als Basis fir die
Anpassung fir das Kalenderjahr 2019 gelten die nicht erhdhten Bezlige aus dem Kalenderjahr 2018.
In konsequenter Fortfliihrung gilt dies auch fir jene Beziige, die an das Bundesverfassungsgesetz
Uber die Begrenzung von Bezlgen offentlicher Funktion&re ausdriicklich ankntpfen.

Zu Art.1Z2und 3(82Abs.4und 8§19 Abs. 1)und Il Z2und 4 (§ 2 Abs. 2und § 17 Abs. 1):

Hier wird eine Aktualisierung der Verweise auf bundesrechtliche Vorschriften vorgenommen.

Zu Art. 11 Z 3 (§ 8 Abs. 2):

Zum Zeitpunkt des Inkrafttretens des OO. Gemeinde-Beziigegesetzes 1998 galt das
Unvereinbarkeitsgesetz 1983, BGBI. Nr. 330/1983, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 64/1997. Dies ist jene Fassung auf die in § 8 Abs. 2 Bezug zu nehmen ist. Angesichts der
gebotenen Aktualisierung der tibrigen Verweise auf bundesrechtliche Vorschriften, die in diesem Fall
folglich der Bezugnahme auf einen bestimmten Zeitpunkt nicht erfolgen darf, ist ein statischer
Verweis zu erganzen.

Zu Art. Il (Anderung des 06. Landtagsklub-Finanzierungsgesetzes):

Zu Art. 11 Z 1 (§ 1 Abs. 2):

Hier werden lediglich sprachliche Anpassungen bzw. Klarstellungen zu den zulassigen
Verwendungszwecken vorgenommen.

Zu Art. 11 Z 2 (8 2 Abs.1):
Der Landesbeitrag zur Finanzierung der Landtagsklubs soll um zehn Prozent reduziert werden. Aus

diesem Anlass wird 8§ 2 Abs. 1 transparent neu gefasst. Der fur das Kalenderjahr 2018 zur Verfligung
stehende Betrag betragt 1,210.900 Euro und bildet die Ausgangsbasis fir die Folgejahre. Dem fir
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eine Erhohung oder Verminderung maRgeblichen vom Osterreichischen Statistischen Zentralamt
verlautbarten Tariflohnindex der 6ffentlichen Bediensteten der Lander wird nunmehr die Basis aus
dem Jahr 2006 (Basis 2006 = 100) zu Grunde gelegt.

Zu Art. IV (Anderung des 6. Parteienfinanzierungsgesetzes 2016):
Zu Art. IVZ 1 (8 3 Abs. 1):

Der Auszahlungsmodus der Parteienfinanzierung wird an das Parteien-Forderungsgesetz 2012 des
Bundes angepasst. Die erste Rate ist kinftig bis spétestens Ende des ersten Quartals
auszubezahlen. Zu diesem Zeitpunkt ist die fir die Berechnung des Betrages mal3gebliche
Verbraucherpreisindex-Erhéhung bereits bekannt, was bei der bisherigen Regelung nicht der Fall
war und regelmalig zu Neuberechnung und Bescheidanderung samt vermeidbarem
Verwaltungsaufwand gefiihrt hat.

Zu Art.IVZ 2 und 4 (84 Abs. 1 und 8§ 8 Abs. 1):

Fur das Kalenderjahr 2018 soll von einer Indexanpassung Abstand genommen werden. Zudem
sollen die auszubezahlenden Betrage um zehn Prozent gekiirzt werden. Diese Betrdge sind in den
Folgejahren der Berechnung der Parteienfinanzierung zu Grunde zu legen. Aus diesem Grund wird
der Betrag neu festgesetzt.

Zu Art. IV Z 3 (§ 5 Abs. 2):

Hier wird lediglich ein Schreibfehler berichtigt.

Zu Art. V (Anderung des O6. Landesbeamtengesetzes 1993):
Zu § 151 Abs. 2:

Anpassung des Verweises auf das ASVG sowie das KBGG.

Zu Art. VI (Anderung des 06. Landes-Vertragsbedienstetengesetzes):

Zu Art. VI Z 2 (8 3 Abs. 2a):

Durch den Entfall des gesetzlichen Erfordernisses der amts- oder vertrauensarztlichen
Einstellungsuntersuchung wird dem Deregulierungsgedanken Rechnung getragen. Diese

Vollzugstatigkeit hat sich als nur bedingt tauglich erwiesen und soll daher analog zu anderen
Gebietskorperschaften (Wien, Vorarlberg, zT Bundesdienst) entfallen.
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Zu Art. VI Z 3 (§ 86):

Durch diese Sonderbestimmung erfolgt im Sinn der budgetdren Gesamtvorgaben eine reduzierte
(staffelwirksame) Ubernahme der Erhéhung der Gehélter auf Bundesebene. Die Beziige der
Landesbediensteten werden daher im Kalenderjahr 2018 in einem reduzierten Ausmalfi angepasst.
Anders als nach der gesetzlichen Anpassungsbestimmung in 8 18 sonst mdglich ist fur das
Kalenderjahr 2018 einen reduzierte Anpassung gegeniber dem Bund bewusst vorgesehen, wobei
geringere bis mittlere Einkommen mit 2,33 Prozent analog der Erhdhung auf Bundesebene
angepasst werden. Durch die zusatzliche Einfiihrung eines fixierten Hochstbetrages erfolgt fur
hohere Einkommen eine linear absinkende niedrigere prozentuelle Erh6hung.

Zu Art. VIl (Anderung des O6. Landes-Gehaltsgesetzes):
Zu Art. VIl Z 1 und 2 (8 30a Abs. 2 und 8§ 33 Abs. 7):

Die Einstufung der Richterinnen und Richter am O6. Landesverwaltungsgericht richtet sich nach
§ 22 0O6. LVWGG nach den Bestimmungen des Od. LGG, wenn dieses Gesetz fir die betroffene
Richterin bzw. den betroffenen Richter vor Inkrafttreten des O06. LVwWGG bereits zur Anwendung
kam. Das O0. LGG, also die "Besoldung Alt", gilt daher fur bestehende Richterinnen und Richter
aber auch noch fur zukinftige Richterinnen und Richter, fir die bereits im Verwaltungsdienst das
006. LGG zur Anwendung kam.

Die Einstufung im Bereich des Od. LGG ist sehr stark von den Befdrderungsrichtlinien und der
jeweiligen Postenbewertung im organisatorischen Gesamtrahmen gepragt. Es kommt daher neben
dem schlichten Zeitablauf sowohl auf individuell qualitative (Dienstbeurteilung) aber auch strukturelle
Aspekte fur Bewertungen und Beférderungen maRRgeblich an, was mit den richterlichen Garantien
in einem gewissen Spannungsverhaltnis steht.

Bereits kurz nach Einfuhrung der Landesverwaltungsgerichte wurde daher auch mit der
Personalvertretung der Richterschaft eine einheitliche Bewertung im Vollzug vereinbart und zwar die
Zuerkennung der VIl Dienstklasse sowie eine Verwendungszulage nach § 30a Abs. 2 in H6he von
26 % mit der simtliche qualitativen und quantitativen Mehrleistungen abgegolten sind.

Fur die bereits vollzogenen bescheidmalliigen Zuerkennungen der Einstufung in die
VIl Dienstklasse sowie festgesetzten Verwendungszulagen tritt zwar durch die legistische
Umsetzung keine Anderung mehr ein, jedoch wird die Vollzugspraxis klargestellt und abgesichert.
Fur alle  kinftigen  bescheidmaligen Festsetzungen  sonstiger  Mitglieder  des
00. Landesverwaltungsgerichts gibt das Gesetz die fixe Einstufung in die VIII Dienstklasse
(Gehaltsstufe 1, wenn nicht § 33 Abs. 3 oder § 22 Abs. 2 0O4. LVwWGG zur Anwendung kommt) vor
und eine fixe Verwendungszulage von 26 %.
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Zu Art. VIl Z 3 (§ 113j):

Vgl. dazu die Ausfiihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zu 8§ 86 O0. LVBG.

Zu Art. VIl (Anderung des O6. Landesbeamten-Pensionsgesetzes):
Zu Art. VIII Z 1 (8 13a Abs. 2a):

Umsetzung der Empfehlung des Rechnungshofs in seinem "Prifungsergebnis fir die
Pensionsanpassungen der Landesbeamtinnen und Landesbeamten”, GZ-004.392/005-2A4/16 nach
gesetzlicher Klarstellung des Berechnungsmodus betreffend den Pensionssicherungsbeitrag bei
Sonderzahlungen.

Zu Art. VIII Z 2 und 3 (8 41 Abs. 2 und 2a):

Nach der derzeitigen Regelung werden die Pensionen bis zur Hohe von 80 % der
Hochstbemessungsgrundlage im selben prozentuellen Ausmal angepasst, wie die Aktivbezlge.

Nunmehr hat der Bundesgesetzgeber die Pensionsanpassung in § 711 ASVG auch fiir den Bereich
der offentlich Bediensteten dahingehend mit Verfassungsbestimmung limitiert, dass die ASVG-
Pensionserhohung fir das Kalenderjahr gleichzeitig auch die Obergrenze fir das
Gesamtpensionseinkommen einer pensions-, ruhe- oder versorgungsgenussbeziehenden Person
darstellt. Die Normierung als Obergrenze durch Verweis auf die gestaffelte Anpassungsbestimmung
ist daher bundesverfassungsrechtlich zwingend notwendig, weshalb fir 2018 gleich diese Form der
Anpassung gleich im Gesetz vorgenommen wird. Bei der Berechnung des linear absinkenden
Prozentsatzes fir Betrdge zwischen 3355 und 4980 Euro ist dabei so vorzugehen, dass von den
maximal 1,6 Prozentpunkten der Wert abgezogen wird, der sich aus der Multiplikation von 1,6 mit
der Subtraktion des zu erhéhendem Ruhe- oder Versorgungsbezug um 3355 geteilt durch 1625
(maximale Differenz auf 4980) ergibt.

Darlber hinaus hat der Rechnungshof in seinem ,Priifungsergebnis fir die Pensionsanpassungen
der Landesbeamtinnen und Landesbeamten”, anhand der Echtdaten der Beamten-Pensionisten von
Bund und L&ndern aus den Prifzeitraum 2006 bis 2016 errechnet, dass die vom Bundesrecht
abweichende Pensionserh6hung im Vergleichszeitraum dem Land O6. um 25,3 Mio. € mehr
gekostet hat als wenn die Anpassung analog Bundesrecht (ASVG) erfolgt wéare. Generell gibt es
daher die Empfehlung bei der jahrlichen Pensionsanpassung die landesspezifischen Prozentsatze
fur eine allféllige Erhohung auf die Regelung der Pensionsanpassung im ASVG-Bezug zu
beschrénken sowie jene Pensionen, die den Wert der Hochstbeitragsgrundlage Gberschreiten, nur
mit einem Fixbetrag zu erhohen, hierfir sollte héchstens jener Betrag, der sich aus der
landesspezifisch ~ festgelegten  prozentuellen  Erhéhung  jener  Pension, die der
Hochstbeitragsgrundlage entspricht, herangezogen werden.
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Zur Erfullung der verfassungsrechtlichen Vorgaben sowie der Empfehlungen des
Bundesrechnungshofes wird generell eine Verordnungsermachtigung der O6. Landesregierung zur
Anpassung der Ruhe- und Versorgungsbeziige nach dem O4. L-PG eingefiihrt, um auch kinftige
ASVG-Entwicklungen kurzfristig nachvollziehen zu kénnen. Rechtlich ist dabei eine grundsatzliche
Beschrankung mit der héchstméglichen ASVG-Pensionsanpassung, aber auch die Bedachtnahme
auf die Erhéhung der Landesbediensteten vorgesehen, um ein zu starkes Divergieren zu vermeiden.

Fur jene Teile der Ruhe- und Versorgungsbeziige, die im ASVG rechnerisch gar nicht mdglich sind,
also Uber 80 % der Ho6chstbeitragsgrundlage liegen, bleibt es bei der schon bekannten
Mindervalorisierung und ab 150 % tber der Héchstbeitragsgrundlage gibt es keine Anpassung mehr,
wenn nicht - wie im Kalenderjahr 2018 - Giberhaupt fir solche Pensionen gar keine Anpassung mehr
vorgesehen ist.

Zu Art. IX (Anderung des 06. Kranken- und Unfallfirsorgegesetzes fir Landesbedienstete):
Zu § 83:

Wie bereits mit dem 2. DRAG 2011, LGBI. Nr. 100/2011, erstmals beschlossen, sollen die
Dienstgeberbeitrage in der Krankenfirsorge fir einen weiteren Zeitraum temporér abgesenkt
werden. Die Dienstnehmerbeitrdge sollen unverandert bleiben. Die befristete Reduktion des
Dienstgeberbeitrages bedarf gemal § 18d Abs. 1 Z. 3 O46. KFLG einer gesetzlichen Grundlage.

Im Durchschnitt erspart sich der Dienstgeber bis einschlief3lich 2022 einen Personalaufwand von ca.
4,85 Mio. Euro pro Jahr. Die Dienstgeber- und die Dienstnehmerbeitrdge betragen im Dauerrecht
4,25 %; der Dienstgeberbeitrag wird befristet auf bis zu 3,78 % reduziert, der Ergdnzungsbeitrag,
der nach der Satzung im Dauerrecht 0,3 % betragen hat, wird temporar abgeschafft bzw. reduziert.
Aufgrund der sehr sparsamen Verwaltung der KFL und der demographischen Struktur der Mitglieder
ist diese zeitlich befristete Einbul3e fur die KFL noch verkraftbar.

Zu Art. X (Anderung des O6. Kinderbetreuungsgesetzes):

Zu Art. X Z1 (8 2 Abs. 1 Z 7a und 7b):

Mit der Legaldefinition von "Pilotprojekten” und "Sonderformen” wird klargestellt, dass Sonderformen
unabhangig von bestehenden Kinderbetreuungseinrichtungen oder Betreuungen bei Tagesmiittern
bzw. Tagesvatern durchgefihrt werden konnen. Pilotprojekte werden in bestehenden

Kinderbetreuungseinrichtungen oder in bestehenden Betreuungen bei Tagesmiittern bzw.
Tagesvatern abgewickelt.
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Zu Art. XZ 2 (8 2 Abs. 1Z10):
Es erfolgt eine Anpassung an das O6. Kinderbetreuungs-Dienstgesetz 2014 (O6. KB-DG 2014).
Zu Art. X Z 3 (8 3 Abs. 3a):

Mit der O6. Kinderbetreuungsgesetz-Novelle 2009 wurde der elternbeitragsfreie Besuch von
Krabbelstuben- und Kindergartengruppen fir Kinder ab dem 30. Lebensmonat bis zum Schuleintritt
eingefuihrt. Nunmehr sollen fir Zeiten ab 13.00 Uhr wieder Elternbeitrdge ("Nachmittagstarif")
eingehoben werden. Fir die Gemeinden und Rechtstradger werden Einnahmen von rd. 13 Millionen
Euro geschétzt.

Die konkrete HOhe der Elternbeitrdge ist sozial gestaffelt und hangt vom Familieneinkommen bzw.
bei Kindern in heilpadagogischen Gruppen von ihrer Pflegestufe ab (vgl. § 27).

Zu Art. X Z 4 (8 3a Abs. 5 Z 3):

Die Verlangerung der moglichen urlaubsbedingten Abwesenheit eines kindergartenpflichtigen
Kindes von drei auf finf Wochen ist eine Anpassung an die aktuelle Fassung der Vereinbarung
gemalR Art. 15a B-VG Uber die halbtéagig kostenlose und verpflichtende frihe Férderung in
institutionellen Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtungen in den Kindergartenjahren 2015/16,
2016/17 und 2017/18. Diese Neuregelung bedeutet eine Erleichterung fir Familien bei der Planung
ihrer gemeinsamen Urlaubszeiten.

Zu Art. X Z 5 (8 7 Abs. 4 bis 8):

Seit Inkrafttreten des O6. Kinderbetreuungsgesetzes im Jahr 2007 wurden zahlreiche Pilotprojekte
"Platz-Sharing" in Kinderbetreuungseinrichtungen durchgeftihrt. Die meisten Projekte betrafen
Platz-Sharing in alterserweiterten Kindergartengruppen: In ca. der Halfte der Gruppen wurde nur ein
Platz fur unter dreijahrige Kinder angeboten, da in diesem Fall keine zweite padagogische Fachkraft
erforderlich ist, in den anderen Féllen waren bereits drei bis funf unter Dreijahrige in der Gruppe.

Platz-Sharing lasst sich auf folgende Uberlegungen der Rechtstrager zuriickfiihren:
- zu wenig Platze fur unter Dreijahrige,

- keine Krabbelstube im Ort,

- Ermoglichung des Wiedereinstiegs der Mitter in den Beruf,

- Ermoglichung erster Gruppenerfahrungen fur das Kind auf Wunsch der Eltern.

Da sehr junge Kinder durch einen funftagigen Besuch der Kinderbetreuungseinrichtung tberfordert
sein kénnen, halten sie sich manchmal nur zwei oder drei Tage in der Einrichtung auf. Durch die
Aufnahme eines zweiten Kindes fir die restlichen Wochentage kénnen vorhandene Ressourcen
besser genutzt und mehr Kinder betreut werden. Das Platz-Sharing in Hortgruppen ermdglicht eine
hohere Flexibilitat in der Bedarfsdeckung, da Schilerinnen bzw. Schiler vielfach, zB auf Grund von
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Nachmittagsunterricht, den Hort nicht an funf Tagen, sondern nur an zwei bis drei Tagen in der
Woaoche besuchen. Die Erflllung der Aufgaben des Horts (gemal § 4 O6. Kinderbetreuungsgesetz)
ist auch in diesem Fall gesichert.

Bei den heilpddagogischen Horten wurden im Rahmen von Pilotprojekten gute Erfahrungen
gemacht. Einerseits wurden die angebotenen Platze optimal ausgenutzt, andererseits waren laut
Hortleitung vor allem die Kinder und Jugendlichen mit schwerer Beeintrachtigung von einem
funftagigen Besuch Uberfordert gewesen. Auf diese Weise konnte ihren Bedirfnissen
entgegengekommen und der Bedarf an Betreuungspléatzen fiir beeintrdchtigte Hortkinder gedeckt
werden.

Sonstige Formen des Platz-Sharing kdnnen weiterhin in anzeigepflichtigen Pilotprojekten erprobt
werden.

Die Regelung, dass in alterserweiterten Kindergartengruppen mit Kindern unter drei Jahren die
zuldssige Kinderhdchstzahl nicht Uberschritten werden darf, fuhrte zu Hartefallen, die mit der
nunmehr eingeraumten Mdglichkeit zur Uberschreitung um ein Kind abgefedert werden.

Mit der Anderung, dass die Uberschreitung um bis zu zwei Kinder bzw. ein Kind in alterserweiterten
Gruppen mit unter dreijghrigen Kindern und Integrationsgruppen bei entsprechender, vom
Rechtstrager zu beurteilender Notwendigkeit keiner Zustimmung der Aufsichtsbehérde mehr bedarf,
wird ein wichtiger Schritt zur Starkung der Eigenverantwortung der Rechtstrager fir die
padagogische Qualitat in ihren Einrichtungen gesetzt und eine wesentliche Verwaltungs-
vereinfachung erreicht. Seitens des Rechtstrdgers sind die erforderlichen Nachweise fir die
Notwendigkeit der Uberschreitung nach den angefiihrten Kriterien fiir die Dauer der Uberschreitung
aufzubewahren. Eine im Einzelfall aufgrund zwingender Notwendigkeit dariber noch
hinausgehende Uberschreitung bedarf weiterhin der Zustimmung der Aufsichtsbehérde. Ein solcher
Fall kann zB auftreten, wenn eine Gruppe nachtraglich in eine Integrationsgruppe umgewandelt wird,
da bei einem bereits aufgenommenen Kind Integrationsbedarf festgestellt wird. Der
Mindestpersonaleinsatz gemaR § 11 Abs. 3 ist einzuhalten.

Im Abs. 4 wurden legistische Anpassungen vorgenommen.

Zu Art. X Z 6 (§ 7 Abs. 9):

Entfallt auf Grund legistischer Anpassungen und findet sich im nunmehrigen Abs. 8.
Zu Art. X Z 7 (§ 14 Abs. 2):

Die Regelung enthalt die begriffiche Anpassung an das Od. Kinder- und Jugendhilfegesetz 2014
(O6. KIHG 2014).
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Zu Art. X Z 8 (8§ 23):

In Zukunft sind nur mehr Sonderformen (8 1 Abs. 1 Z 7a) bewilligungspflichtig, da diese nicht im
Zusammenhang mit einer bereits bewilligten Kinderbetreuungseinrichtung stehen.

Pilotprojekte, die von den allgemeinen Regelungen des OG6. Kinderbetreuungsgesetzes abweichen
(zB offenes Arbeiten durch die Auflésung von Gruppenstrukturen) und im Zusammenhang mit
bestehenden Kinderbetreuungseinrichtungen durchgefihrt werden, sind nur mehr anzeigepflichtig.
Wenn das Kindeswohl durch das Pilotprojekt gefahrdet erscheint, sind sie von der Aufsichtsbehdrde
zu untersagen. Rein padagogische Projekte sind, wie bisher, weder anzeige- noch
bewilligungspflichtig.

Zu Art. X Z9 und 10 (8 27 Abs. 1 und 1a):
Hierbei handelt es sich um eine Klarstellung im Hinblick auf den Nachmittagstarif.
Zu Art. X Z 11 (8 27 Abs. 2):

Da der Hochstbeitrag fur die Nachmittagsbetreuung absolut festgelegt wird, war die
Verordnungsermachtigung um diese Bestimmung zu erganzen.

Zu Art. X Z 12 (§ 27 Abs. 4):

Mit dieser Regelung wird die Autonomie der Rechtstrager im Hinblick auf die konkrete Ausgestaltung
der Elternbeitrage gestarkt.

Zu Art. XZ 13 (829 Z 2):
Diese Bestimmung enthalt die notwendige Anpassung an das O06. KB-DG 2014.
Zu Art. X Z 14 (8 30):

Korrespondierend zur Einfihrung von Elternbeitrdgen waren auch die Bestimmungen Uber den
Landesbeitrag anzupassen und zu aktualisieren. Insgesamt wird der Landesbeitrag um die
geschatzten Einnahmen aus den Elternbeitragen angepasst. Somit erwachsen keine Mehrkosten
fur das Land Oberésterreich und die Gemeinden bzw. privaten Rechtstrager. Den Empfehlungen
des Landesrechnungshofs entsprechend, werden die Férdervoraussetzungen klarer formuliert.

Da die Gehaltsabschlisse im 6ffentlichen Dienst teilweise auch Einmalzahlungen enthalten oder
sozial gestaffelt sind, soll fur die Valorisierung des Landesbeitrages (die erstmals 2019 erfolgt)
zukinftig ein konkret definierter Prozentsatz verwendet. Damit wird héhere Rechtssicherheit
erreicht. Eine analoge Bestimmung enthalt 8 12 Abs. 4 O6. Gemeinde-Unfallfirsorgegesetz.
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Die Definition des Begriffes "Finanzierungsstunde" erfolgt auf Grund der Anpassungen und dient der
Klarstellung. Die Verkiirzung des Referenzzeitraums von einem Monat auf zwei Wochen und die
damit verbundenen erforderlichen naheren Regelungen zur Festlegung desselben entsprachen
einem vielfachen Wunsch der Rechtstrager und padagogischen Fachkrafte. Die bisherigen
Erfahrungen ergaben, dass damit die Voraussetzungen fir die Gewahrung des Landesbeitrags
ausreichend nachgewiesen sind. Die Zurechnung von drei zusatzlichen Finanzierungsstunden fir
Hortgruppen resultiert aus den - abweichend von den erhobenen Offnungszeiten im
Referenzzeitraum - ganztagigen Offnungszeiten an schulfreien Tagen, wahrend der Schulferien
usw.

Die Anderungen in Abs. 8 sind auf Grund der automationsunterstiitzten Berechnung des
Landesbeitrags erforderlich.

Wenn im Einzelfall in einer Krabbelstube oder einem Hort die Mindestzahl an Finanzierungsstunden
(20 Stunden, in denen mindestens sechs bzw. zehn Kinder anwesend sind) nicht erreicht wird, aber
dennoch sichergestellt ist, dass die Aufgaben der Krabbelstube oder des Hortes erfillt werden, wird
im Sinne eines bedarfsgerechten Angebots trotzdem ein Landesbeitrag mit entsprechenden
Abschlagen gewahrt.

Zu Art. X Z 15 (§ 35 Abs. 2):

Der Betrag wurde an die bisherigen Valorisierungen angepasst und konkretisiert.

Zu Art. XV (Anderung des 06. Gehaltsgesetzes 2001)
Zu Art. XV Z 2 (8 68):

Vgl. dazu die Ausfiihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zu 8§ 86 O0. LVBG.

Zu Art. XVI (Anderung des O0. Pensionsgesetzes 2006)
Zu § 43 Abs. 2:

Vgl. dazu die Ausfiihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zu 8 41 Abs. 2 O6. L-PG.
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Zu Art. XVII (Anderung des O6. Landesbediensteten-Zuweisungsgesetzes)
Zu 81 Abs. la:

Mit 1. Juli 2018 sollen die vier Landespflege- und Betreuungszentren (Schloss Haus, Schloss
Gschwendt, Christkindl und Schloss Cumberland) als nachgeordnete Dienststellen des Amtes der
00. Landesregierung aus- und in eine gemeinnitzige Gesellschaft, die einen 100% Tochter-GmbH
der gespag sein wird, eingegliedert werden, weil die gespag eine hohe Expertise im Pflegebereich
besitzt und der Betrieb von Pflegeinrichtungen nicht zu den Kernaufgaben der Landesverwaltung
zahlt.

Die in den LPBZ beschaftigten ca. 540 Landesbediensteten werden unter Wahrung ihrer Rechte und
Pflichten als Landesbedienstete mit ihrem derzeitigen Dienstort der gemeinnutzigen Tochter-GmbH
der gespag zur dauernden Dienstleistung zugewiesen. Durch den Verweis auf die ubrigen
Bestimmungen dieses Landesgesetzes ist insbesondere sichergestellt, dass kiinftig fur die LPBZ
neu aufgenommene Dienstnehmer gem. 8 3 leg. cit ebenfalls Landesbedienstete werden und auch
die nach 8 2 leg. cit zustandigen Organe der Gespag mit der Vertretung des Dienstgebers Land
O0. betraut sind.

Zu Art. XVIIl (Anderung des O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002)
Zu Art. XVIII Z 2 (8 7 Abs. 2):

Es soll eine Anderung der vorliegenden Bestimmung dahingehend erfolgen, dass die
Landesregierung durch Verordnung nicht nur - wie schon bisher - Richtlinien fur die Festsetzung des
Dienstpostenplans im Bereich der Gemeindeverwaltung erlassen kann, sondern entsprechende
Richtlinien im Sinne einer Verwaltungsvereinfachung auch fir den Bereich der Gemeindeverbande
erlassen kann.

Zu Art. XVIIl Z 3 (§ 7 Abs. 3);

Auf Grund der bisherigen gesetzlichen Bestimmungen (vgl. 8 7 Abs. 3 O6. GDG 2002 bzw. § 6
Abs. 3 06. GBG 2001) sowie eines fehlenden Orientierungsmal3stabes (vgl. im Gegensatz die fur
Gemeinden geltenden Dienstpostenplan-Verordnungen) ist im Bereich von Gemeindeverbénden fir
jede Neufestsetzung oder Anderung des Dienstpostenplans hinsichtlich der Anzahl oder der Art der
Dienstposten gegeniiber dem Dienstpostenplan des vorausgegangenen Haushaltsjahres eine
Genehmigung der Aufsichtsbehdrde erforderlich.

Dies stellt im Vergleich zu den Gemeinden einen erhéhten Verwaltungsaufwand fur alle Beteiligten

(Sozialhilfeverbande, Bezirksabfallverbdnde und  Aufsichtsbehdrde) dar. Um  diesen
Verwaltungsaufwand auch im Sinne der Deregulierung wesentlich zu reduzieren, soll es der
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Landesregierung, wie auch im Bereich der Gemeinden erméglicht werden, fur Gemeindeverbéande
(ins. Sozialhilfeverbdnde und Bezirksabfallverbande) durch Verordnung Richtlinien fir die
Festsetzung eines Dienstpostenplans zu erlassen.

Insoweit eine solche Dienstpostenplan-Verordnung fiir Gemeindeverbénde erlassen wurde, bedarf
die Neufestsetzung oder Anderung des Dienstpostenplans hinsichtlich der Anzahl oder der Art der
Dienstposten gegeniiber dem Dienstpostenplan des vorausgegangenen Haushaltsjahrs keiner
Genehmigung mehr, wenn der Gemeindeverband nicht solche Dienstposten festsetzt, welche in
einer solchen Dienstpostenplan-Verordnung keine Deckung finden.

Zu Art. XVIIIl Z 4,5 und 6 (8 7 Abs. 4, 5und 6):

Auf Grund der bisherigen Erfahrungen, zur Starkung der Gemeindeautonomie sowie zur
Reduzierung des Verwaltungsaufwands, soll bei der Genehmigungspflicht der Anderung des
Dienstpostenplans nicht mehr darauf abgestellt werden, ob zB. eine Gemeinde den Haushalt
ausgleichen kann. Das heil3t, dass zukinftig Gemeinden bei einem zweckentsprechenden
Mitteleinsatz im Bereich der Personalaufwendungen nicht mehr auf Grund eines nicht méglichen
Haushaltsausgleichs der Genehmigungspflicht unterliegen.

Die nunmehrige Festlegung stérkt die Gemeindeautonomie wesentlich, da es Gemeinden zukiinftig
durch einen sparsamen, zweckmaligen und wirtschaftlichen Personaleinsatz selbst in den Handen
haben, ob sie einer Genehmigungspflicht unterliegen.

Gleichgehend stellt die Neuregelung eine Gleichbehandlung der Gemeinden sicher, da zukinftig
keine Unterscheidung mehr dahingehend getroffen wird, ob eine Gemeinde selbst als Trager einer
Kinderbetreuungseinrichtung (Personalaufwendungen) auftritt oder ob sie sich hierfiir eines Dritten
(Sachaufwendungen) bedient. Dies stellt eine wesentliche Reduzierung der bisherigen
Genehmigungstatbestande und damit eine Starkung der Gemeindeautonomie dar.

Zu Art. XVIII Z 7 (8 17 Abs. 3):

Vgl. dazu die Ausfuihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zu 8 3 Abs. 2a 06. LVBG.

Zu Art. XVIIl Z 8 (§ 234):

Vgl. dazu die Ausfiihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zu § 86 O6. LVBG.

Zu Art. XIX (Anderung des O6. Gemeindebedienstetengesetzes 2001)
Zu Art. XIX Z 2 bis 6 (8 6 Abs. 2 bis 6):

Vgl. dazu die Ausfiihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zum O6. GDG 2002.
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Zu Art. XIX Z 7 (§ 172):

Vgl. dazu die Ausfiihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zu 8§ 86 O0. LVBG.

Zu Art. XX (Anderung des O0. Statutargemeinden-Bedienstetengesetz 2002)
Zu Art. XX Z 2 (8§ 146):

Vgl. dazu die Ausfiihrungen in den Erlauternden Bemerkungen zu 8§ 86 O0. LVBG.

Zu Art. XXI (Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen):
Dieses Landesgesetz tritt grundsatzlich mit 1. JAnner 2018 in Kraft.

Die Novelle zum Od. Kinderbetreuungsgesetz tritt mit Ausnahme des § 30 mit 1. Februar 2018 in
Kraft. Da der Landesbeitrag pro Kalenderjahr gewéhrt wird, soll § 30 abweichend davon bereits mit
1. Janner 2018 in Kraft treten.

Die in den Abs. 4 und 5 genannten Ubergangsbestimmungen kénnen entfallen, weil samtliche
Tatbestdnde mittlerweile verwirklicht sind und sie daher keinen Anwendungsbereich mehr haben.

Durch die Erméchtigung in Abs. 6, Verordnungen auf Grund der Novelle des
00. Kinderbetreuungsgesetzes bereits von dem der Kundmachung dieses Landesgesetzes
folgenden Tag an zu erlassen, sollen die wegen der Einfiihrung der Elternbeitrage erforderlichen
Vorbereitungsmafnahmen ermdglicht werden. Das Inkrafttreten dieser Verordnungen darf jedoch
nicht vor dem 1. Februar 2018 vorgesehen werden.

Der Finanzausschuss beantragt, der Oberésterreichische Landtag mége das Landesgesetz,
mit dem das O6. Landes-Bezligegesetz 1998, das O0. Gemeinde-Beziigegesetz 1998, das
06. Landtagsklub-Finanzierungsgesetz, das O0. Parteienfinanzierungsgesetz 2016, das
006. Landesbeamtengesetz 1993, das O0O. Landes-Vertragsbedienstetengesetz, das
06. Landes-Gehaltsgesetz, das O6. Landesbeamten-Pensionsgesetz, das O6. Kranken- und
Unfallfirsorgegesetz fir Landesbedienstete, das O0. Kinderbetreuungsgesetz, das Statut fur
die Landeshauptstadt Linz 1992, das Statut fur die Stadt Wels 1992, das Statut fiir die Stadt
Steyr 1992, das 0O06. Feuerwehrgesetz 2015, das O0. Gehaltsgesetz 2001, das
06. Pensionsgesetz 2006, das O0. Landesbediensteten-Zuweisungsgesetz, das
006. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002, das O6. Gemeindebedienstetengesetz
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2001 und das O¢0¢. Statutargemeinden-Bedienstetengesetz 2002 geandert werden
(O6. Budget-Begleitgesetz 2017), beschliel3en.

Linz, am 29. November 2017

KommR Frauscher Mag. Kirchmayr
Obmann Berichterstatterin
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Landesgesetz,
mit dem das O0. Landes-Bezligegesetz 1998, das O0. Gemeinde-Bezligegesetz 1998,
das O0. Landtagsklub-Finanzierungsgesetz, das O4. Parteienfinanzierungsgesetz 2016,
das O06. Landesbeamtengesetz 1993, das O06. Landes-Vertragsbedienstetengesetz,
das O0. Landes-Gehaltsgesetz, das O6. Landesbeamten-Pensionsgesetz,
das O0. Kranken- und Unfallfirsorgegesetz fur Landesbedienstete,
das O0. Kinderbetreuungsgesetz, das Statut fir die Landeshauptstadt Linz 1992, das Statut
far die Stadt Wels 1992, das Statut fir die Stadt Steyr 1992,
das O0. Feuerwehrgesetz 2015, das Od. Gehaltsgesetz 2001, das O6. Pensionsgesetz 2006,
das O0. Landesbediensteten-Zuweisungsgesetz, das O6. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz 2002, das O6. Gemeindebedienstetengesetz 2001 und
das O0. Statutargemeinden-Bedienstetengesetz 2002 gedndert werden
(O6. Budget-Begleitgesetz 2017)

Der O6. Landtag hat beschlossen:

Artikel |
Anderung des O6. Landes-Beziigegesetzes 1998

Das O06. Landes-Beziigegesetz 1998 (O0. LBezG 1998), LGBI. Nr. 10/1998, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 121/2014, wird wie folgt geandert:

1. Dem § 2 Abs. 1 wird folgender Satz angefligt:
,Die demnach vorgesehene Anpassung entfallt fir das Kalenderjahr 2018.*

2.Im 8 2 Abs. 4 erster Satz wird die Wortfolge ,8 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983" durch die
Wortfolge ,8 2 des Unvereinbarkeits- und Transparenz-Gesetzes" ersetzt.

3. 8 19 Abs. 1 lautet:
»(1) Soweit in diesem Landesgesetz auf Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in folgender
Fassung anzuwenden:
1. Bundesverfassungsgesetz iber die Begrenzung von Bezigen o6ffentlicher Funktionare,
BGBI. I Nr. 64/1997, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 138/2017;
2. Unvereinbarkeits- und Transparenz-Gesetz, BGBI. Nr. 330/1983, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. Nr. |1 138/2017;
3. Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 151/2017;
4. Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 151/2017;
5. Bauern-Sozialversicherungsgesetz (BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 151/2017;
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6. Pensionskassengesetz (PKG), BGBI. Nr. 281/1990, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. 107/2017;

7. Pensionskassenvorsorgegesetz (PKVG), BGBI. I Nr. 64/1997, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 3/2000;

8. Beziligegesetz 1972, BGBI. Nr. 273/1972, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 151/2017.*

Artikel 1l
Anderung des 06. Gemeinde-Beziigegesetzes 1998

Das O0. Gemeinde-Bezligegesetz 1998, LGBI. Nr. 9/1998, in der Fassung des Landesgesetzes
LGBI. Nr. 64/2013 und der Kundmachung LGBI. Nr. 53/2014, wird wie folgt geéndert:

1. Dem § 2 Abs. 1 wird folgender Satz angefligt:
,Die demnach vorgesehene Anpassung entfallt fir das Kalenderjahr 2018.*

2. Im 82 Abs.2 zweiter Satz wird die Wortfolge ,82 Abs.2 und 3 des
Unvereinbarkeitsgesetzes 1983" durch die Wortfolge ,8 2 Abs. 2 und 3 des Unvereinbarkeits- und
Transparenz-Gesetzes* ersetzt.

3. Im § 8 Abs. 2 wird die Wortfolge ,8 2 Abs. 2 des Unvereinbarkeitsgesetzes" durch die Wortfolge
.32 Abs.2 des Unvereinbarkeitsgesetzes 1983, BGBI. Nr. 330/1983, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 64/1997,“ ersetzt.

4.8 17 Abs. 1 lautet:
»(1) Soweit in diesem Landesgesetz auf Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in folgender
Fassung anzuwenden:
1. Bundesverfassungsgesetz iber die Begrenzung von Bezigen 6ffentlicher Funktionare,
BGBI. I Nr. 64/1997, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 138/2017,;
2. Unvereinbarkeits- und Transparenz-Gesetz, BGBI. Nr. 330/1983, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 138/2017;
3. Allgemeines Sozialversicherungsgesetz (ASVG), BGBI. Nr. 189/1955, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 151/2017;
4. Gewerbliches Sozialversicherungsgesetz (GSVG), BGBI. Nr. 560/1978, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 151/2017;
5. Bauern-Sozialversicherungsgesetz (BSVG), BGBI. Nr. 559/1978, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 151/2017;
6. Pensionskassengesetz (PKG), BGBI. Nr. 281/1990, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. I Nr. 107/2017;
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7. Pensionskassenvorsorgegesetz (PKVG), BGBI. I Nr. 64/1997, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 3/2000.°

Artikel 111
Anderung des O6. Landtagsklub-Finanzierungsgesetzes

Das O0. Landtagsklub-Finanzierungsgesetz, LGBI. Nr.26/1992, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 90/2013, wird wie folgt geandert:

1. 8 1 Abs. 2 lautet:

»(2) Die Klubs dirfen die Landesbeitrage nur zur Erfillung ihrer parlamentarischen Aufgaben
verwenden; hiezu gehéren insbesondere alle dem Klubzweck entsprechenden Angelegenheiten der
Koordination und der Unterstitzung der Arbeit der Klubmitglieder einschlief3lich der Gewahrleistung
einer geordneten Geschéftsfihrung (Personal- und Sachaufwand der Klubsekretariate), die
Aufwendungen fiur die Informationsbeschaffung, die Kostenibernahme fir die Abhaltung von
Tagungen und dgl., die Heranziehung von Expertinnen und Experten, die Fortbildung und Schulung
der Klubmitglieder, die Aufwendungen fir allgemeine Serviceangebote der Klubmitglieder, der
Reprasentationsaufwand sowie der Aufwand fur Ehrungen und die erforderliche
Offentlichkeitsarbeit.*

2.8 2 Abs. 1 lautet:

»(1) Das Land hat fur die Finanzierung der Landtagsklubs j&hrlich einen Betrag zur Verfligung
zu stellen, der auf Grundlage des im Jahr 2018 fiur die Finanzierung der Landtagsklubs zur
Verfigung stehenden Betrages von insgesamt 1.210.900 Euro zu berechnen ist. Dieser
Gesamtbetrag vermindert oder erhéht sich in den folgenden Jahren in jenem Ausmalf, in dem sich
der vom Osterreichischen Statistischen Zentralamt verlautbarte Tariflohnindex der 6ffentlich
Bediensteten der Lander (Basis: 2006 = 100) oder der an seine Stelle tretende Index veréndert;
mafdgeblich fur die Verminderung oder Erh6hung ist dabei der Index des zweiten Jahres vor dem
Finanzierungsjahr.”

Artikel IV
Anderung des O6. Parteienfinanzierungsgesetzes 2016

Das 006. Parteienfinanzierungsgesetz 2016, LGBI. Nr. 25/1992, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 88/2012, wird wie folgt geandert:

1.Im § 3 Abs. 1 wird die Wortfolge ,,zum 15. Janner und 15. Juli“ durch die Wortfolge ,zum Ende des
ersten und dritten Quartals” ersetzt.
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2. 84 Abs. 1 lautet:

»,(1) Die Hohe der jahrlichen Parteienfinanzierung A durch das Land errechnet sich, indem die
Zahl der Wahlberechtigten zum Landtag, bezogen auf die jeweils letzte Landtagswahl, mit dem
Betrag von 17,02 Euro multipliziert wird. Ab dem Jahr 2019 vermindert oder erhdht sich dieser
Betrag in jenem Mal3, in dem sich der von der Bundesanstalt ,Statistik Osterreich* verlautbarte
Verbraucherpreisindex 2015 oder der an seine Stelle tretende Index des Vorjahres verdndert.”

3.Im 8 5 Abs. 2 erster Satz wird das Wort ,feszusetzen" durch das Wort ,festzusetzen“ ersetzt.

4.8 8 Abs. 1 lautet:

»(1) Die Hohe der jahrlichen Parteienfinanzierung B durch das Land errechnet sich, indem die
Zahl der Wahlberechtigten zu den Gemeinderdten, bezogen auf die jeweils letzte landesweit
abgehaltene Gemeinderatswahl je politischem Bezirk, mit dem Betrag von 3,08 Euro multipliziert
wird. Ab dem Jahr 2019 vermindert oder erhéht sich dieser Betrag in jenem Malf3, in dem sich der
von der Bundesanstalt ,Statistik Osterreich* verlautbarte Verbraucherpreisindex 2015 oder der an
seine Stelle tretende Index des Vorjahres verandert.”

Artikel V
Anderung des O6. Landesbeamtengesetzes 1993

Das O6. Landesbeamtengesetz 1993 (Od. LBG), LGBI. Nr. 11/1994, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 49/2017, wird wie folgt geandert:

Im § 151 Abs. 2 lauten nachstehende Eintrage wie folgt:
.— Allgemeines Sozialversicherungsgesetz - ASVG, BGBI. Nr. 189/1955, in der Fassung
des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 151/2017;
— Kinderbetreuungsgeldgesetz - KBGG, BGBI. | Nr. 103/2001, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 53/2016;"

Artikel VI
Anderung des O6. Landes-Vertragsbedienstetengesetzes

Das O0. Landes-Vertragsbedienstetengesetz (O6. LVBG), LGBI. Nr. 10/1994, in der Fassung
des Landesgesetzes LGBI. Nr. 49/2017, wird wie folgt geandert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird nach der Eintragung zu § 85 folgende Eintragung angefiigt:
,8 86 Sonderbestimmung fur das Jahr 2018
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2. 8 3 Abs. 2a lautet:
»(2a) Bei Personen mit Behinderung ist auf eine vertretbare behindertengerechte Gestaltung des
Arbeitsplatzes sowie die Moglichkeit der Beistellung geeigneter Arbeitsmittel Bedacht zu nehmen.”

3. Nach 8 85 wird folgender § 86 angefugt:
.8 86
Sonderbestimmung fur das Jahr 2018
Bei der Festsetzung der Monatsentgelte sowie aller in Eurobetrdgen ausgedriickten Zulagen —
mit Ausnahme der Kinderbeihilfe — (Betragsanpassung) nach § 18 Abs. 1a sind fur das Jahr 2018
die Betrdge um 2,33 %, hochstens jedoch um 79,2 Euro zu erhéhen.”

Artikel VII
Anderung des O6. Landes-Gehaltsgesetzes

Das O0. Landes-Gehaltsgesetz (O6. LGG), LGBI. Nr.8/1956, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 87/2016, wird wie folgt geandert:

1. Dem § 30a Abs. 2 wird folgender Satz angefigt:

~Sonstige Mitglieder des O6. Landesverwaltungsgerichts (8 1 Abs. 2 Z 3 O6. LVWGG), die in den
Anwendungsbereich dieses Gesetzes fallen, erhalten ab ihrer Ernennung eine Verwendungszulage
in Hohe von 26 von Hundert des Gehalts der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V.*

2. Nach 8 33 Abs. 6 wird folgender Abs. 7 angeflgt:

»(7) Sonstige Mitglieder des O04. Landesverwaltungsgerichts (8§ 1 Abs. 2 Z 3 O6. LVWGG), die in
den Anwendungsbereich dieses Landesgesetzes fallen, werden mit Erlassung des Bescheides Uber
ihre besoldungsrechtliche Stellung riickwirkend auf den Zeitpunktes ihrer Ernennung zur Richterin
oder zum Richter unabhangig von den bisher beriicksichtigten Vordienstzeiten und bisherigen
Dienstzeiten jedoch unter Anwendung des Abs. 3 sowie des § 22 Abs.2 006. LVWGG in die
Dienstklasse VIII, Gehaltsstufe 1 befordert, sofern sie nicht schon vor ihrer Ernennung in die
Dienstklasse VIII befordert wurden.*

3. Nach § 113i wird folgender 8§ 113j eingeflgt:
,8 113]
Sonderbestimmung fir das Jahr 2018
Bei der Festsetzung der Gehéalter sowie aller in Eurobetrdgen ausgedriickten Zulagen - mit
Ausnahme der Kinderbeihilfe - (Betragsanpassung) nach § 30f Abs. 1 sind fur das Jahr 2018 die
Betrage um 2,33 %, hochstens jedoch um 79,2 Euro zu erh6hen.”
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Artikel VIII
Anderung des O6. Landesbeamten-Pensionsgesetzes

Das O0. Landesbeamten-Pensionsgesetz (O0. L-PG), LGBI. Nr. 22/1966, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 121/2014, wird wie folgt geandert:

1. Nach § 13a Abs. 2 wird folgender Abs. 2a eingefligt:

»(2a) Fur den von der Sonderzahlung zu entrichtenden Beitrag gilt Abs. 2 mit der MalRgabe, dass
an die Stelle der in Abs. 2 genannten Prozentsatze der Hochstbeitragsgrundlage (150 %, 200 %,
300 %) jeweils der halbierte Prozentsatz zur Anwendung kommt.*

2.8 41 Abs. 2 lautet:

»(2) Die nach diesem Landesgesetz gebihrenden Ruhe- und Versorgungsbeziige (mit
Ausnahmen der Zulage gemall 8825 und 26) sowie zu Ruhe- und Versorgungsgeniissen
gebihrenden Nebengebiuhrenzulagen sowie die Zulagen nach § 56a Abs. 4 sind durch Verordnung
der O06. Landesregierung anzupassen. Die Anpassung hat auf die Erhéhung der Gehalter der
Landesbediensteten Bedacht zu nehmen darf dabei aber die Erh6hung der Pensionen nach dem
ASVG nicht Uberschreiten und auch zu keinem friiheren Zeitpunkt wirksam werden. Bei der
Festsetzung ist, wenn mdglich, ein prozentuelles Ausmal} vorzusehen, wenn nicht in der
gesetzlichen Pensionsversicherung eine Erhéhung mit Fix- oder Einmalbetrdgen zwingend
vorgesehen ist. Solche Verordnungen kdnnen rickwirkend erlassen werden. Fiir das Kalenderjahr
2018 sind die in § 711 ASVG vorgesehenen Erh6hungen vorzunehmen und gelten als Obergrenzen
fur das Gesamtpensionseinkommen im Sinn dieser Bestimmung.”

3. Dem 8§ 41 Abs. 2a wird folgender Satz angeflgt:
.~Jener Teil der Ruhe- und Versorgungsbeziige, der tber 150 % der Hochstbemessungsgrundlage
liegt, ist nicht anzupassen.*

Artikel IX
Anderung des O6. Kranken- und Unfallfiirsorgegesetzes fiir Landesbedienstete

Das 0d4. Kranken- und Unfallfirsorgegesetz fur Landesbedienstete (O6. KFLG), LGBI.
Nr. 57/2000, in der Fassung des Landesgesetzes LGBI. Nr. 121/2014, wird wie folgt geandert:

§ 83 lautet:
.8 83
Befristete Beitragsregelungen
(1) Abweichend vom 8§ 18d Abs. 1 Z 3 gilt bis zum Ablauf des 31. Dezember 2022 Folgendes:
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1. Der Beitrag des Dienstgebers ist in den Kalenderjahren 2012 bis einschlief3lich 2015 um
0,25 %-Punkte niedriger als der Beitrag des Mitglieds; sowie 2018 bis einschlie3lich 2021 um
0,47 %-Punkte niedriger als der Beitrag des Mitglieds;

2. der Beitrag des Dienstgebers ist im Kalenderjahr 2016 um 0,15 %-Punkte niedriger als der
Beitrag des Mitglieds und im Kalenderjahr 2022 um 0,25 %-Punkte niedriger als der Beitrag
des Mitglieds;

3. der Beitrag des Dienstgebers ist im Kalenderjahr 2017 um 0,1 %-Punkte niedriger als der
Beitrag des Mitglieds.

(2) Abweichend vom § 18d Abs. 2 erster Satz entféllt der Beitragszuschlag des Dienstgebers in
den Kalenderjahren 2012, 2013, 2014, 2018, 2019, 2020 und 2021; der Beitragszuschlag betragt im
Kalenderjahr 2015 und 2022 0,1 %, im Kalenderjahr 2016 0,2 % und im Kalenderjahr 2017 0,3 %
der Beitragsgrundlage gemanR § 18 Abs. 3 und 4 und § 18a.”

Artikel X
Anderung des O6. Kinderbetreuungsgesetzes

Das 06. Kinderbetreuungsgesetz (0O6. KBG), LGBI. Nr.39/2007, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 33/2016, wird wie folgt geandert:

1. Nach 8§ 2 Abs. 1 Z 7 werden folgende Z 7a und 7b eingefiigt:

»7a. Sonderform: Eine Kinderbetreuungseinrichtung oder eine Betreuung durch Tagesmiuitter bzw.
Tagesvater zur Erprobung neuer Formen der regelmafigen vor- oder auf3erschulischen
Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege von Kindern und Jugendlichen unter 16 Jahren
durch das dafur fachlich geeignete Personal;

7b. Pilotprojekt: Die Erprobung neuer Formen der regelméfRigen vor- oder auf3erschulischen
Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege von Kindern und Jugendlichen unter 16 Jahren in
einer bestehenden Kinderbetreuungseinrichtung durch das dafiir fachlich geeignete Personal
oder durch bewilligte Tagesmutter bzw. Tagesvéter;"

2.82 Abs. 1710 lautet:
»,10. Padagogische  Fachkraft: Eine Person, welche die jeweiligen fachlichen
Anstellungserfordernisse gemal 8§ 4 bis 6 O6. Kinderbetreuungs-Dienstgesetz 2014 erfullt;*

3. 8 3 Abs. 3a lautet:

»(3a) Die Bildung, Erziehung, Betreuung und Pflege von Kindern, die ihren Hauptwohnsitz in
Oberdsterreich haben, in einer Kindergartengruppe, in einer alterserweiterten Kindergartengruppe,
einer Integrationsgruppe im Kindergarten und einer heilpadagogischen Kindergartengruppe sowie
einer Krabbelstube ist ab dem vollendeten 30. Lebensmonat bis zum Schuleintritt fir die Eltern bis
13.00 Uhr beitragsfrei. Ab 13.00 Uhr ist ein Nachmittagstarif zu leisten.”
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4. 1m 8 3a Abs. 5 Z 3 wird das Wort ,drei* durch das Wort ,funf* ersetzt.

5. 8 7 Abs. 4 bis 8 lauten:

.(4) Ubersteigt die Anzahl der Kinder, welche die Kinderbetreuungseinrichtung besuchen, die
jeweilige Gruppenhdchstzahl, sind die Kinder auf mehrere Gruppen aufzuteilen, soweit nicht Abs. 5
bis 7 anzuwenden sind. Dabei ist darauf zu achten, dass mdglichst gleich groRe Gruppen entstehen.

(5) In den Gruppen einer Kinderbetreuungseinrichtung dirfen Platze wie folgt geteilt werden:

1.In einer Krabbelstubengruppe dirfen zwei Platze zwischen jeweils zwei Kindern geteilt
werden; es dirfen aber nicht mehr als zehn Kinder gleichzeitig betreut werden.

2. In einer alterserweiterten Kindergartengruppe mit hochstens funf Kindern unter drei Jahren
durfen maximal zwei Platze zwischen jeweils zwei Kindern unter drei Jahren geteilt werden;
es durfen aber nicht mehr als 18 Kinder gleichzeitig betreut werden.

3. In alterserweiterten Kindergartengruppen mit Kindern im volksschulpflichtigen Alter und
keinen Kindern unter drei Jahren dirfen funf Platze zwischen jeweils einem Kind im
Kindergartenalter und einem Kind im volksschulpflichtigen Alter geteilt werden, sofern es die
raumlichen Voraussetzungen zulassen und nicht mehr als 23 Kinder gleichzeitig betreut
werden.

4.1n einer Hortgruppe dirfen funf Platze zwischen jeweils zwei Kindern geteilt werden; es
durfen aber nicht mehr als 23 Kinder gleichzeitig betreut werden.

5. In einer heilpadagogischen Hortgruppe dirfen zwei Platze zwischen jeweils zwei Kindern
geteilt werden; es dirfen aber nicht mehr als zwélf Kinder gleichzeitig betreut werden.

(6) In den Gruppen einer Kinderbetreuungseinrichtung ist eine Uberschreitung der zulassigen
Kinderhéchstzahl um maximal zwei Kinder zuldssig, wenn die Notwendigkeit der Uberschreitung auf
Grund der Berufstatigkeit, Arbeitssuche oder Ausbildung der Eltern oder auf Grund sonstiger
familiarer oder sozialer Verhdaltnisse gegeben ist und die personellen und raumlichen
Voraussetzungen eine Uberschreitung zulassen. In alterserweiterten Gruppen mit Kindern unter drei
Jahren und in Integrationsgruppen darf maximal um ein Kind Uberschritten werden, wobei die
maximale Zahl der Kinder mit Beeintrachtigung und der unter dreijahrigen Kinder nicht tberschritten
werden darf.

(7) Eine Uberschreitung, die in einem besonders begriindeten Einzelfall iiber das in Abs. 6
definierte Ausmal} hinausgeht, bedarf einer Zustimmung der Aufsichtsbehérde. Diese kann
erforderlichenfalls unter der Voraussetzung, dass der Rechtstrdger organisatorische, personelle
oder raumliche Malznahmen setzt, erteilt werden, wenn ansonsten die Zustimmung versagt werden
misste.

(8) Eine Unterschreitung der Mindestzahl ist nur mit Zustimmung der Aufsichtsbehoérde zulassig.
Die Zustimmung darf nur erteilt werden, wenn auf Grund besonderer Verhéaltnisse ein Bedarf
gegeben und die Erfullung der Aufgaben einer Kinderbetreuungseinrichtung sichergestellt ist.”

6. 8 7 Abs. 9 entfallt.
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7. 1m § 14 Abs. 2 wird der Begriff ,Jugendwohlfahrtstrager* jeweils durch den Begriff ,Kinder- und
Jugendhilfetrager” ersetzt.

8. § 23 lautet:
.8 23
Sonderformen und Pilotprojekte

(1) Sonderformen (8 2 Abs. 1 Z 7a) durfen nur mit Bewilligung der Landesregierung durchgefiihrt
werden. Die Bewilligung ist spatestens vier Monate vor dem beabsichtigten Beginn der Sonderform
schriftich zu beantragen. Dem Antrag ist eine Projektbeschreibung einschlie3lich eines
padagogischen Konzepts anzuschlieRen, aus der die Ausgangssituation, die Verantwortlichen, das
Ziel, die Kriterien der Zielerreichung, der Ablauf, die Arbeitsweise und die Dauer der Sonderform
hervorgehen.

(2) Die Bewilligung ist - allenfalls unter Bedingungen und Auflagen - befristet zu erteilen, wenn
die allgemeinen, raumlichen, hygienischen, personellen und p&dagogischen Erfordernisse, die
Erfordernisse der Sicherheit und die wirtschaftlichen Voraussetzungen fir die Fihrung der
Sonderform gegeben sind und keine Grinde vorliegen, die das Wohl der Kinder gefahrden.

(3) Liegen die Voraussetzungen fur die Bewilligung nicht mehr vor, ist diese von der
Landesregierung aufzuheben. Werden Umstande bekannt, die eine Gefahrdung des Wohls der
Kinder befirchten lassen, hat die Landesregierung die sofortige SchlieBung der Einrichtung zu
veranlassen.

(4) Die Landesregierung kann an Stelle der Aufhebung der Bewilligung mit Bescheid Auflagen
oder Bedingungen fur die Durchfihrung der Sonderform vorschreiben, soweit dadurch die
festgestellten Aufhebungsgrinde entfallen.

(5) Die Bewilligung gemalR Abs. 1 gilt von Gesetzes wegen als erteilt, wenn von der Behérde
nicht innerhalb einer Frist von vier Monaten ab Einlangen der vollstadndigen Unterlagen ein Bescheid
erlassen wurde. Diese Frist ist gewahrt, wenn die Behtorde den Bescheid am letzten Tag der Frist
nachweisbar abfertigt, zB der Post zur Zustellung tbergibt.

(6) Pilotprojekte (8 2 Abs. 1 Z 7b) sind der Landesregierung spatestens vier Monate vor dem
beabsichtigten Beginn schriftlich anzuzeigen. Der Anzeige ist eine Projektbeschreibung
anzuschlief3en, aus der insbesondere die Projektverantwortlichen, das Projektziel, die Kriterien der
Zielerreichung und die Projektdauer hervorgehen. Wenn die allgemeinen, raumlichen, hygienischen,
personellen und péadagogischen Erfordernisse, die Erfordernisse der Sicherheit und die
wirtschaftlichen Voraussetzungen fur die Fihrung des Pilotprojekts nicht gegeben sind oder
Umstande vorliegen, die das Wohl der Kinder gefahrdet erscheinen lassen, hat die Landesregierung
die Durchfihrung des angezeigten Pilotprojekts mit Bescheid zu untersagen.”

9. Im 8§ 27 Abs. 1 wird nach der Wortfolge ,auf die nicht die Voraussetzungen des" die Wortfolge
.beitragsfreien Besuches gemafd” eingeflgt.
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10. Im 8 27 Abs. 1a wird nach der Wortfolge ,fur die die Voraussetzungen des“ die Wortfolge
.beitragsfreien Besuches gemaf” eingeflgt.

11. Nach § 27 Abs. 2 Z 5 wird folgende Z 5a eingefligt:
.Da. den Hochstbeitrag fir den Nachmittagstarif gemaf 8 3 Abs. 3a;"

12. 8 27 Abs. 4 zweiter Satz lautet:

.Dabei ist vorzusehen, dass der Mindestbeitrag gemdR Abs.2 Z4 aus besonders
beriicksichtigungswiirdigen sozialen Umstanden sowie unter Bedachtnahme auf die Offnungszeiten
nach 13.00 Uhr unterschritten werden darf.”

13. Im 8§ 29 Z 2 letzter Satz wird die Wortfolge ,wobei fir Kindergarten und Horte 8 6 Abs. 1 bis 3
006. Kindergérten- und Horte-Dienstgesetz mal3geblich ist* durch die Wortfolge ,wobei 88 8 und 9
00. Kinderbetreuungs-Dienstgesetz 2014 mal3geblich sind” ersetzt.

14. § 30 lautet:
.8 30
Landesbeitrag fur Kinderbetreuungseinrichtungen

(1) Das Land leistet dem Rechtstrager einer Kinderbetreuungseinrichtung jahrlich Uber dessen
Antrag nach Mal3gabe der folgenden Bestimmungen einen Beitrag zum laufenden Aufwand
(Landesbeitrag). Der schriftiche Antrag, der die fur die Berechnung des Landesbeitrags
erforderlichen Angaben zu enthalten hat, ist bis langstens 1. Dezember des vorhergehenden
Kalenderjahrs bei der Landesregierung einzubringen.

(2) Der Landesbeitrag wird in Gruppenpauschalen gewahrt und betragt:

Krabbelstube und Hort)
bzw. Abschlag gemaf
Abs. 6

(+/- 30 Finanzie-
rungsstunden pro
Woche)

(- 30 Finanzie-
rungsstunden pro
Woche)

Krabbelstube Kindergarten Hort
Gruppenpauschale fir die Euro 38.179 Euro 56.670 Euro 31.831,30
erste Gruppe einer KBE
Gruppenpauschale fur Euro 38.179 Euro 47.880 Euro 31.831,30
jede weitere Gruppe
Zuschlag (bei Euro 550 Euro 550 Euro 550

(+/- 25 Finanzie-
rungsstunden pro
Woche)

Der Landesbeitrag erhoht sich in den Folgejahren, erstmals am 1. Jdnner 2019, jeweils um den
Prozentsatz, um den sich der Gehalt bei Landesbeamtinnen bzw. Landesbeamten des
Dienststandes der Gehaltsstufe 8 der Funktionslaufbahn 17 nach dem O6. Gehaltsgesetz 2001 im
jeweiligen Vorjahr erhéht hat.

(3) Fur jede Gruppe muss die Mindestkinderzahl gemal § 7 Abs. 1 erreicht werden. Anspruch
auf Landesbeitrag fir eine weitere Gruppe besteht nur, wenn die Kinderhdchstzahl gemal 8 7 Abs. 1

Seite 27



oder eine in einem Bescheid festgelegte HOchstzahl ohne Errichtung einer weiteren Gruppe
Uberschritten wirde (Teilungszahl).

(4) Die Berechnung des Landesbeitrags erfolgt nach Finanzierungsstunden. Voraussetzung fur
die Finanzierung ist die gleichzeitige Anwesenheit von mindestens sechs Kindern pro
Krabbelstubengruppe, zehn Kindern pro Kindergartengruppe und zehn Kindern pro Hortgruppe.
Jeder Hortgruppe werden drei Finanzierungsstunden zugerechnet.

(5) Die Finanzierung der ersten Gruppe erfolgt, wenn die Kinderzahl gemaf Abs. 4 erreicht wird.
Jede weitere Gruppe wird finanziert, wenn die Kinderzahl gemald Abs.4 ein weiteres Mal
Uberschritten wird.

(6) Ist in Krabbelstuben und Horten die Anzahl der Finanzierungsstunden pro Gruppe hoher als
die Wocheno6ffnungszeit gemal § 9 Abs. 1, kommt der Zuschlag pro Stunde zum Tragen. Ist in
Krabbelstuben, Kindergarten und Horten die Anzahl der Finanzierungsstunden pro Gruppe geringer
als die Wochendffnungszeit gemanR § 9 Abs. 1, kommt der Abschlag pro Stunde zum Tragen.

(7) Den Rechtstragern von Kinderbetreuungseinrichtungen, die die Mindestanzahl von
Finanzierungsstunden geman Abs. 5 in Verbindung mit § 9 Abs. 2 geringfiigig unterschreiten, wird
ein Landesbeitrag gewahrt, der gemaf3 Abs. 2, 4 und 6 berechnet wird, sofern die Aufgabenerfiillung
einer Kinderbetreuungseinrichtung dennoch gewahrleistet ist.

(8) Der Referenzzeitraum fir das Vorliegen der Voraussetzungen gemaf Abs. 3 bis 7 umfasst
zwei aufeinanderfolgende Wochen im Oktober (ohne gesetzliche Feiertage) des vorhergehenden
Kalenderjahres, die von der Landesregierung festzusetzen sind. Im Referenzzeitraum sind von den
Kinderbetreuungseinrichtungen die Anwesenheitszeiten der Kinder in einer von der
Landesregierung vorgegebenen elektronischen Form zu tbermitteln.

(9) Der Landesbeitrag fur ein Kalenderjahr ist jeweils in zwei gleichen Teilbetragen am 1. Marz
und am 1. September des laufenden Kalenderjahres fallig.

(10) Anderungen in den Berechnungsgrundlagen ergeben sich durch Eréffnung von
zusétzlichen Gruppen oder durch SchlieRung von Gruppen oder Anderung der Offnungszeiten von
mindestens funf Stunden pro Woche fiur die restliche Dauer des Arbeitsjahres. Diese sind der
Landesregierung innerhalb eines Monats nach der Anderung unter Angabe des Anderungsdatums
zu melden. Der neue Referenzzeitraum wird von der Landesregierung ab Meldung der Anderung
innerhalb der folgenden zwei Monate festgelegt. Auf Grund eines neuerlichen Antrags gemaf
Abs. 6, der innerhalb eines Monats nach Ende des neuen Referenzzeitraums bei der
Landesregierung einzubringen ist, erfolgt nach Erfassung der Anwesenheitszeiten die Aufrollung
und Neufestsetzung des Landesbeitrags. Im Fall der SchlieRung von Gruppen oder Betrieben oder
Verkiirzung der Offnungszeiten wird der Landesbeitrag anteilig zuriickgefordert.

(11) Der Landesbeitrag fur eine saisonale Kinderbetreuungseinrichtung wird anteilsmafig
gewahrt. Der Antrag ist spatestens eine Woche nach Einstellung des Betriebes bei der
Landesregierung zu stellen; die Mindestkinderzahlen missen durchschnittlich wéhrend des
Bestehens der Einrichtung vorgelegen sein. Die Regelungen der Abs. 2 bis 7 gelten sinngemals.

(12) Den Rechtstragern von Anstalten, in denen Kinder heimmaRig untergebracht sind und in
denen fir diese Kinder Einrichtungen betrieben werden, die Kinderbetreuungseinrichtungen &hnlich
sind, die jedoch nicht Kinderbetreuungseinrichtungen im Sinn dieses Landesgesetzes sind, wird
ebenfalls ein Landesbeitrag fiir eine maximale Offnungszeit bis 18.00 Uhr gewahrt. Abs. 2 bis 8
gelten sinngeman.”
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15. 8 35 Abs. 2 lautet:

»(2) Der Kostenersatz fir Stutzkrafte betragt pro zugewiesener Beschéftigungsstunde hochstens
17 Euro. Dieser Betrag erhoht sich jahrlich entsprechend der Erhéhung des Monatsentgelt der als
padagogische Fachkrafte in Kinderbetreuungseinrichtungen in der Entlohnungsgruppe 12b1
Entlohnungsstufe 5 verwendeten Vertragsbediensteten, erstmals mit der fir das Jahr 2018
geltenden Gehaltserh6hung. Der Kostenersatz erfolgt je Kalenderjahr in zwei Teilbetragen.”

Artikel XI
Anderung des Statuts fiir die Landeshauptstadt Linz 1992

Das Statut fir die Landeshauptstadt Linz 1992 (StL. 1992), LGBI. Nr. 7/1992, in der Fassung
des Landesgesetzes LGBI. Nr. 41/2015, wird wie folgt geandert:

Im § 12 Abs. 6 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefiigt:
,Die demnach vorgesehene Anpassung entfallt fir das Kalenderjahr 2018.*
Artikel XII

Anderung des Statuts fiir die Stadt Wels 1992

Das Statut fur die Stadt Wels 1992 (StW. 1992), LGBI. Nr. 8/1992, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 41/2015, wird wie folgt geandert:

Im § 12 Abs. 6 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefiigt:
,Die demnach vorgesehene Anpassung entfallt fir das Kalenderjahr 2018.*
Artikel X1l

Anderung des Statuts fur die Stadt Steyr 1992

Das Statut fur die Stadt Steyr 1992 (StS. 1992), LGBI. Nr. 9/1992, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 41/2015, wird wie folgt geandert:

Im § 12 Abs. 6 wird nach dem ersten Satz folgender Satz eingefiigt:
,Die demnach vorgesehene Anpassung entfallt fir das Kalenderjahr 2018.*
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Artikel XIV
Anderung des O6. Feuerwehrgesetzes 2015

Das O06. Feuerwehrgesetz 2015 (O6. FWG 2015), LGBI. Nr. 104/2014, wird wie folgt geandert:

Im § 36 Abs. 4 wird nach dem zweiten Satz folgender Satz eingeflgt:
,Die demnach vorgesehene Anpassung entfallt fir das Kalenderjahr 2018.*

Artikel XV
Anderung des O6. Gehaltsgesetzes 2001

Das 06. Gehaltsgesetz 2001 (0O6. GG 2001), LGBI. Nr.28/2001, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 87/2016, wird wie folgt geandert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird nach der Eintragung zu § 67 folgende Eintragung angefiigt:
,8 68 Sonderbestimmung fur das Jahr 2018

2. Nach 8§ 67 wird folgender § 68 angefiigt:
.8 68
Sonderbestimmung fir das Jahr 2018
Bei der Festsetzung der Gehéalter sowie aller in Eurobetrdgen ausgedriickten Zulagen - mit
Ausnahme der Kinderbeihilfe - (Betragsanpassung) nach § 29 Abs. 1 sind fir das Jahr 2018 die
Betrage um 2,33 %, hochstens jedoch um 79,2 Euro zu erhéhen.*

Artikel XVI
Anderung des O6. Pensionsgesetzes 2006

Das 0O0. Pensionsgesetz 2006 (Od. PG 2006), LGBI. Nr. 143/2005, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 121/2014, wird wie folgt geandert:

§ 43 Abs. 2 lautet:

»(2) Die nach diesem Landesgesetz gebihrenden Ruhe- und Versorgungsbeziige (mit
Ausnahmen der Zulage gemall 8828 und 29) sowie zu Ruhe- und Versorgungsgenissen
gebuhrenden Nebengebuhrenzulagen sowie die Zulagen nach § 58a Abs. 4 sind durch Verordnung
der O06. Landesregierung anzupassen. Die Anpassung hat auf die Erhéhung der Gehalter der
Landesbediensteten Bedacht zu nehmen darf dabei aber die Erh6hung der Pensionen nach dem
ASVG nicht Uberschreiten und auch zu keinem friiheren Zeitpunkt wirksam werden. Bei der
Festsetzung ist, wenn mdglich, ein prozentuelles Ausmal} vorzusehen, wenn nicht in der
gesetzlichen Pensionsversicherung eine Erhéhung mit Fix- oder Einmalbetrdgen zwingend
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vorgesehen ist. Solche Verordnungen koénnen riickwirkend erlassen werden. Fur das Kalenderjahr
2018 sind die in § 711 ASVG vorgesehenen Erhdhungen vorzunehmen und gelten als Obergrenzen
fur das Gesamtpensionseinkommen im Sinn dieser Bestimmung.*

Artikel XVII
Anderung des O6. Landesbediensteten-Zuweisungsgesetzes

Das O0. Landesbediensteten-Zuweisungsgesetz, LGBI. Nr. 81/2001, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 90/2013, wird wie folgt geandert:

Nach § 1 Abs.1 wird folgender Abs. 1a eingeflgt:

.(1a) Landesbedienstete, die am 30.Juni 2018 in einem Landes-Pflege- und
Betreuungszentrum beschéftigt sind, werden unter Wahrung ihrer Rechte und Pflichten mit 1. Juli
2018 als Landesbedienstete mit inrem derzeitigen Dienstort jener Tochtergesellschaft der O6.
Gesundheits- und Spitals-AG, die den Betrieb dieser Zentren dbernimmt, zur dauernden
Dienstleistung zugewiesen. Die Ubrigen Bestimmungen dieses Landesgesetzes gelten sinngemaf
auch fur den Bereich der Landes-Pflege- und Betreuungszentren.”

Artikel XVIII
Anderung des O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002

Das O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (O6. GDG 2002), LGBI. Nr. 52/2002,
in der Fassung des Landesgesetzes LBGI. Nr. 49/2017, wird wie folgt geandert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird nach der Eintragung zu § 233 folgende Eintragung angefugt:
»8 234 Sonderbestimmung fur das Jahr 2018

2. Im 87 Abs.2 erster Satz wird nach dem Wort ,Gemeinde" die Wortfolge ,oder des
Gemeindeverbands” eingefigt und es entfallt im zweiten Satz die Wortfolge ,der
Gemeindeverwaltung®.

3. Dem § 7 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:

,Dies gilt nicht, insoweit die Landesregierung durch Verordnung Richtlinien fir die Festsetzung eines
Dienstpostenplans erlassen hat und der Gemeindeverband nicht solche Dienstposten festsetzt,
welche in einer solchen Dienstpostenplan-Verordnung keine Deckung finden.*
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4.8 7 Abs. 4 lautet:

.(4) Ein Beschluss des Gemeinderats (iber die Anderung des Dienstpostenplans hinsichtlich der
Anzahl oder der Art der Dienstposten gegenuber dem Dienstpostenplan des vorausgegangenen
Haushaltsjahrs bedarf der Genehmigung der Landesregierung, wenn dadurch Dienstposten
festgesetzt werden, welche in der Dienstpostenplan-Verordnung keine Deckung finden oder die
abweichend vom Gutachten der Aufsichtsbehtrde nach 8§ 185 Abs.2 in eine hdherwertige
Funktionslaufbahn eingereiht werden.”

5. 8 7 Abs. 5 entfallt.

6. 8 7 Abs. 6 lautet:

»(6) Die Einwohnerzahl bestimmt sich nach der Zahl jener Personen, die zum Stichtag fur die
jeweils letzte Gemeinderatswahl, die aus Anlass des Auslaufens einer Funktionsperiode
stattgefunden hat, einen Wohnsitz in der Gemeinde haben. Sollte sich die Einwohnerzahl im
Zeitraum zwischen dem Stichtag fur die jeweils letzte Gemeinderatswahl und dem Stichtag der
kunftigen Gemeinderatswahl wesentlich verédndern, so kann dies von der Aufsichtsbehdrde im
Rahmen von Dienstpostenplananderungen beriicksichtigt werden; weitere Festlegungen kdnnen
von der Landesregierung im Rahmen von Richtlinien im Sinn des Abs. 2 erlassen werden.”

7.8 17 Abs. 3 entfallt.

8. Nach § 233 wird folgender § 234 angefiigt:
.8 234
Sonderbestimmung fir das Jahr 2018
Bei der Festsetzung der Gehéalter sowie aller in Eurobetrdgen ausgedriickten Zulagen - mit
Ausnahme der Kinderbeihilfe - (Betragsanpassung) nach § 191 Abs. 1 sind fir das Jahr 2018 die
Betrage um 2,33 %, hochstens jedoch um 79,2 Euro zu erh6hen.”

Artikel XIX
Anderung des O6. Gemeindebedienstetengesetzes 2001

Das 00. Gemeindebedienstetengesetzes 2001 (O6. GBG 2001), LGBI. Nr. 48/2001, in der
Fassung des Landesgesetzes LGBI. Nr. 49/2017, wird wie folgt geandert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird nach der Eintragung zu § 171 folgende Eintragung angefugt:
»8 172 Sonderbestimmung fur das Jahr 2018
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2.1m 8 6 Abs. 2 zweiten Satz entfallt die Wortfolge ,der Gemeindeverwaltung®.

3. Dem § 6 Abs. 3 wird folgender Satz angefugt:

,Dies gilt nicht, insoweit die Landesregierung durch Verordnung Richtlinien fir die Festsetzung eines
Dienstpostenplans erlassen hat und der Gemeindeverband nicht solche Dienstposten festsetzt,
welche in einer solchen Dienstpostenplan-Verordnung keine Deckung finden.*

4.8 6 Abs. 4 lautet:

.(4) Ein Beschluss des Gemeinderats iiber die Anderung des Dienstpostenplans hinsichtlich der
Anzahl oder der Art der Dienstposten gegentiber dem Dienstpostenplan des vorausgegangenen
Haushaltsjahrs bedarf der Genehmigung der Landesregierung, wenn dadurch Dienstposten
festgesetzt werden, welche in der Dienstpostenplan-Verordnung keine Deckung finden oder dadurch
Dienstposten mit Spitzendienstklassenbewertung (A,B, C und W2) im Sinn des 8§ 30a Abs. 1 Z 2 des
00. Landes-Gehaltsgesetzes festgesetzt werden.”

5. 8 6 Abs. 5 entfallt.

6. 8 6 Abs. 6 lautet:

»(6) Die Einwohnerzahl bestimmt sich nach der Zahl jener Personen, die zum Stichtag fur die
jeweils letzte Gemeinderatswahl, die aus Anlass des Auslaufens einer Funktionsperiode
stattgefunden hat, einen Wohnsitz in der Gemeinde haben. Sollte sich die Einwohnerzahl im
Zeitraum zwischen dem Stichtag fur die jeweils letzte Gemeinderatswahl und dem Stichtag der
kunftigen Gemeinderatswahl wesentlich verédndern, so kann dies von der Aufsichtsbehdrde im
Rahmen von Dienstpostenplananderungen beriicksichtigt werden; weitere Festlegungen kdnnen
von der Landesregierung im Rahmen von Richtlinien im Sinn des Abs. 2 erlassen werden.”

7. Nach 8§ 171 wird folgender § 172 angefiigt:
.8 172
Sonderbestimmung fir das Jahr 2018
Bei der Festsetzung der Gehélter bzw. der Monatsentgelte sowie aller in Eurobetragen
ausgedrickten Zulagen - mit Ausnahme der Kinderbeihilfe - (Betragsanpassung) nach 8 4 Abs. 1
sind fur das Jahr 2018 die Betrdge um 2,33 %, hdchstens jedoch um 79,2 Euro zu erhéhen.”

Seite 33



Artikel XX
Anderung des O6. Statutargemeinden-Bedienstetengesetzes 2002

Das O0. Statutargemeinden-Bedienstetengesetz 2002 (O6. StGBG 2002), LGBI. Nr. 50/2002,
in der Fassung des Landesgesetzes LBGI. Nr. 49/2017, wird wie folgt geandert:

1. Im Inhaltsverzeichnis wird nach der Eintragung zu § 145 folgende Eintragung angefugt:
»8 146 Sonderbestimmung fur das Jahr 2018

2. Nach § 145 wird folgender § 146 angefiigt:
.8 146
Sonderbestimmung fir das Jahr 2018
Die Erhohung der Gehélter bzw. die Festsetzung der Monatsbeziige einschliellich aller in
Eurobetrdgen ausgedrickten Zulagen ist gemdR 8§ 234 0O06. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetzes 2002 umzusetzen.*

Artikel XXI
Inkrafttretens- und Ubergangsbestimmungen

(1) Artikel I bis 11, Artikel IV Z 2 bis 4, Artikel V bis IX, Artikel X Z 14 und Artikel Xl bis XX dieses
Landesgesetzes treten mit 1. Janner 2018 in Kraft.

(2) Die ubrigen Bestimmungen des Artikel X dieses Landesgesetzes treten mit 1. Februar 2018
in Kraft.

(3) Artikel IV Z 1 tritt mit 1. Janner 2019 in Kraft.

(4) Artikel Il der OO6. Parteienfinanzierungsgesetz-Novelle 2012, LGBI. Nr. 88/2012, wird
aufgehoben.

(5) Artikel Il der O6. Kinderbetreuungsgesetz-Novelle 2009, LGBI. Nr. 43/2009, und Artikel Il
Abs.1 bis 6 und 9 des Landesgesetzes, mit dem das O0. Kinderbetreuungsgesetz und das
006. Jugendwohlfahrtsgesetz 1991 geandert werden, LGBI. Nr. 59/2010, werden aufgehoben.

(6) Verordnungen auf Grund des Artikel X dieses Landesgesetzes diirfen bereits von dem der
Kundmachung dieses Landesgesetzes folgenden Tag an erlassen, jedoch frihestens mit dem
1. Februar 2018 in Kraft gesetzt werden.
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